
 

 

PENGUMUMAN  

NOMOR : 800/316 

TENTANG 

UJI PUBLIK INVENTARISASI TENAGA NON ASN 

YANG MEMENUHI KRITERIA PELAMAR PPPK TAHAP II 

PEMERINTAH KABUPATEN PATI TAHUN ANGGARAN 2024 

 

Dalam rangka persiapan seleksi pengadaan Pegawai Pemerintah dengan 

Perjanjian kerja Tahap II di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pati Tahun 

Anggaran 2024, disampaikan hal-hal sebagai berikut : 

1. Berdasarkan Penyampaian SPTJM Kepala Perangkat Daerah Kabupaten 

Pati tentang Tenaga Non ASN dan Keputusan Menteri PANRB Nomor 347 

Tahun 2024, Nomor 348 Tahun 2024, dan Nomor 349 Tahun 2024, bahwa 

Pemerintah Kabupaten Pati melakukan inventarisasi Tenaga Non ASN 

(tidak database BKN) dengan ketentuan sebagai berikut: 

a. Aktif bekerja di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pati paling sedikit 2 

(dua) tahun terakhir secara terus menerus yang dibuktikan dengan 

Kontrak Kerja/Keputusan Pengangkatan atau sebutan lainnya, yang 

diterbitkan oleh Pimpinan Unit Kerja (belum mendaftar seleksi CPNS 

dan PPPK Tahap I pada periode Tahun Anggaran 2024); 

b. Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 1 (satu) 

tahun sebelum batas usia tertentu pada jabatan yang akan dilamar 

sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan; 

c. Guru Non ASN di sekolah Negeri yang terdaftar di Dapodik 

Kemendikbudristek dan aktif mengajar paling sedikit 2 (dua) tahun atau 

4 (empat) semester secara terus menerus pada sekolah negeri tempat 

mengajar saat mendaftar; 

d. Memiliki Rekomendasi dari BKPSDM untuk perpanjangan Tenaga Non 

ASN Tahun Anggaran 2024, atau yang tidak memiliki Rekomendasi 

BKPSDM; dan 

e. Bukan termasuk tenaga BLUD pada Dinas Kesehatan, RSUD, atau 

Puskesmas. 

2. Daftar Tenaga Non ASN hasil inventarisasi sebagaimana dimaksud angka 1, 

tercantum dalam Lampiran Pengumuman ini, dengan rekapitulasi sebagai 

berikut: 

No Jenis Tenaga Non ASN Jumlah 

1 Rekomendasi BKPSDM TA. 2024 496 orang 

2 Tidak Memiliki Rekomendasi BKPSDM TA. 2024 887 orang 

Total 1.383 orang 
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3. Inventarisasi Tenaga Non ASN dilaksanakan bukan untuk mengangkat 

Tenaga Non ASN menjadi ASN, namun bertujuan untuk memetakan dan 

mengetahui jumlah Tenaga Non ASN (tidak database BKN) di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pati sebagai dasar untuk Pelamar Seleksi 

Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Tahap II. 

4. Sehubungan hal tersebut, agar Kepala Perangkat Daerah melakukan 

verifikasi kembali terhadap daftar Tenaga Non ASN sebagaimana tercantum 

dalam Lampiran Pengumuman ini dan mempublikasikan pada media 

(papan pengumuman, website instansi, sosial media instasi, atau media 

lainnya) yang mudah diakses dan diketahui oleh masyarakat. 

5. Kami memberikan kesempatan kepada masyarakat apabila menemukan 

adanya ketidaksesuaian ataupun penyimpangan terkait hasil 

inventarisasi Tenaga Non ASN (tidak database BKN) di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pati, untuk melakukan koreksi atau aduan atas 

hasil inventarisasi. 

6. Koreksi atau aduan sebagaimana dimaksud angka 5, disampaikan secara 

tertulis melalui surat resmi yang ditandatangani di atas meterai Rp. 10.000 

yang ditujukan kepada Kepala BKPSDM Kabupaten Pati serta melampirkan 

bukti dukung paling lambat tanggal 28 November 2024. 

 

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk menjadi perhatian. 

 

 

Dikeluarkan di : Pati 

Pada tanggal : 25 November 2024 
 

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN PATI 

Selaku 

Ketua Panitia Seleksi 

Pengadaan ASN Pemerintah Kabupaten Pati 

Tahun 2024 

 

 

 

Drs. JUMANI, M.Si. 
Pembina Utama Madya 

NIP. 19701114 199011 1 001 
 


